ALLEGATO “B”
Fac-simile Offerta Economica
da redigersi in bollo


								Alla Stazione Appaltante di Area
								Vasta – Provincia di biella  
								Via Q. Sella 12
								13900 BIELLA



Oggetto: Offerta Economica per l’affidamento del Servizio di Tesoreria comunale per il periodo 01/01/2016 – 31/12/2018.

Il sottoscritto __________________________________ nato a __________________ il _______________ in qualità di ______________________________ (eventualmente) giusta procura generale/speciale n. rep ____ del______ autorizzato a rappresentare legalmente l’istituto _________________________________________ con sede in __________________________ alla Via _______________________________________, recapito telefonico n. __________________ telefax n. ______________________, e- mail__________________________cod. fisc. n. _________________, Partita IVA____________________ai fini dell’affidamento del servizio in oggetto,

D I C H I A R A

di offrire quanto segue:
	CONDIZIONI TECNICO ECONOMICHE
	MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIB.
	CRITERI DI ATTRIBUZIONE
	
OFFERTA

	Tasso passivo applicato sull’utilizzo dell’anticipazione di Tesoreria: media mensile EURIBOR a tre mesi, base 365
gg., rilevata nel mese precedente l’inizio del trimestre solare di riferimento, ridotto o aumentato dello spread offerto (senza applicazione di commissioni sul massimo
scoperto).
	

5
	Punti 5 alla migliore offerta;
Alle altre offerta il punteggio verrà attribuito con l’applicazione della seguente formula:

Offerta Migliore
----------------------- x 5 =
Offerta

	Spread in aumento / diminuzione che resterà inalterato per tutta la durata del contratto.
(indicare lo spread preceduto dal segno +/-)

(cifre): ___________________________


(lettere): __________________________
_________________________________


	Tasso di interesse attivo sulle GIACENZE DI CASSA E SU EVENTUALI DEPOSITI PRESSO IL TESORIERE: media mensile
EURIBOR a tre mesi, base 365 gg., rilevata nel mese precedente l’inizio del trimestre solare di riferimento, ridotto o aumentato dello spread offerto.
	

10
	Punti 10 alla migliore offerta;
Alle altre offerta il punteggio verrà attribuito con l’applicazione della seguente formula:

Offerta
----------------------- x 10 =
Offerta Migliore

	Spread in aumento / diminuzione che resterà inalterato per tutta la durata del contratto.
(indicare lo spread preceduto dal segno +/-)

(cifre): ___________________________


(lettere): __________________________
_________________________________


	Compenso annuo per la gestione del Servizio di Tesoreria inclusa IVA
	

30

	· Punti 30 in caso di totale gratuità del servizio.
· Punti 10 in caso di offerta fino ad euro 500,00 iva inclusa.
· Punti 5 in caso di offerta di tra 500,01 euro e 1.000,00 euro iva inclusa.
	
· Servizio Gratuito

· Compenso euro :
(cifre): ________________________

(lettere):_______________________
______________________________


	Contributo annuo per sponsorizzazione di attività dell’ente al netto dell’IVA
	
10
	· Punti 5 per contributi annui fino a 1.000,00 euro (al netto dell’Iva).
· Punti 10 per contributi annui superiori a 1.000,00 euro (al netto dell’Iva).

	
Contributo offerto al netto dell’iva, euro:

(cifre): ___________________________


(lettere): __________________________
_________________________________


	Valuta su riscossioni
	
5
	· Punti 5 per valuta nello stesso giorno dell’operazione
· Punti 1 in meno per ogni giorno fisso successivo
	

	Valuta su pagamenti
	
5
	· Punti 5 per valuta nello stesso giorno dell’operazione
· Punti 1 in meno per ogni giorno fisso successivo
	

	Collegamento informatico a cura e spese del Tesoriere per tutta la durata del contratto per lo scambio di tutti i dati relativi al servizio
	
5
	· Punti 5 per l’accettazione della condizione
· Punti 0 per la mancata accettazione della condizione
	

	Addebito ai beneficiari della commissione bancaria sui pagamenti dei mandati emessi dall’Ente
	
 15
	· Punti 15 per servizio gratuito per qualsiasi importo e verso qualsiasi Istituto di Credito
· Punti 6 per servizio gratuito per qualsiasi importo verso Agenzie dello stesso Tesoriere;
· Punti 4 per servizio gratuito per importi fino a 1.000,00 euro verso qualsiasi Istituto di Credito
· Punti 2 per servizio gratuito per importi fino a 1.000,00 euro verso Agenzie dello stesso Tesoriere;
· Punti 0 per condizioni diverse dalle precedenti
	

	Gratuità dei pagamenti delle retribuzioni dei dipendenti dell’Ente
	
5
	· Punti 5 per l’accettazione della condizione
· Punti 0 per la mancata accettazione della condizione
	

	Gratuità dei pagamenti a favore di Istituzioni ed altre Amministrazioni pubbliche 
	
5
	· Punti 5 per l’accettazione della condizione
· Punti 0 per la mancata accettazione della condizione
	

	[bookmark: _GoBack]Piccoli prestiti (max 1.000,00 euro) concessi ai residenti nel Comune di Sala Biellese (Bi) rimborsabili nel breve periodo (entro 24 mesi) a tasso zero.
	
5
	· Punti 5 per l’accettazione della condizione
· Punti 0 per la mancata accettazione della condizione
	

	
TOTALE
	
100
	
	




Data _______________

FIRMA
______________________________

