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COMUNE DI SALA BIELLESE

Rl

COPIA
DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA COMUNALE
n. 40 del 15.09.2015

L’anno duemilaquindici addi quindici del mese di settembre alle ore 18,15 nella
solita sala delle adunanze, regolarmente convocata, si & riunita la Giunta
Comunale della quale sono membri i Signori:

PASQUIN MICHELA Sindaco
BLOTTO ROBERTO Assessore
TORTA FULVIA Assessore

Partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza e ne cura la

verbalizzazione (Art.97, c.4.a, del D.Lgs.n.267/2000) il Segretario Comunale
Sig. LA ROCCA Dott. Michelangelo.

Assume la presidenza il Sindaco Michela PASQUIN il quale, riconosciuta
legale I'adunanza dichiara aperta la seduta.



OGGETTO: C.C.N.L. 31.07.2009 — Nomina e direttiva alla delegazione trattante
per la definizione della consistenza del fondo risorse decentrate 2015

LA GIUNTA COMUNALE

Esaminata 'allegata proposta di deliberazione;
Ritenuta tale proposta meritevole di approvazione;

con voti unanimi espressi nei modi e forme di legge,

DELIBERA

Di approvare integralmente la proposta di deliberazione che viene allegata alla
presente per farne parte integrante e sostanziale.



Proposta deliberazione GC n. 40 del 15.09.2015

OGGETTO: C.C.N.L. 31.07.2009 — Nomina e direttiva alla delegazione ftrattante per la definizione della
consistenza del fondo risorse decentrate 2015

L'’ASSESSORE COMPETENTE

PREMESSO CHE:
- in data 11.04.2008 & stato definitivamente sottoscritto il C.C.N.L. del personale non

dirigente del comparto regioni ed autonomie locali per il quadriennio normativo 2006 — 2009

e biennio economico 2006 - 2007;
- in data 31.07.2009 & stato definitivamente sottoscritto il C.C.N.L. del personale non
dirigente del comparto regioni ed autonomie locali per il biennio economico 2008 — 2009;

DATO ATTO che lart. 31 del C.C.N.L. 22/1/2004 prevede che presso ogni Ente siano
annualmente previste le risorse finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo
delle risorse umane e al sostegno di iniziative rivolte a migliorare Ia produttivita, I'efficienza e

|'efficacia dei servizi;

CONSIDERATO che, ai fini dell'avvio della trattativa per la stipulazione del contratto decentrato
integrativo economicamente valido per I'anno 2015, & necessario approvare la costituzione del
fondo risorse per le politiche di sviluppo delle risorse e la produttivita di cui all'art. 15 del C.C.N.L.
1/4/1999 come risulta modificato ed integrato dai contratti nazionali successivi, dagli artt. da 31 a
37 del CCNL del 22/01/2004, dall' art. 4 del C.C.N.L. 09.05.2006, dallart. 8 del C.C.N.L.
11.04.2008 e dall’art. 4 del C.C.N.L. 31.07.2009;

VERIFICATA la necessita di fornire alcune linee di indirizzo circa i criteri e le modalita costitutive e
procedurali relative alla disciplina delle risorse decentrate relativamente all’anno 2015 valido sino
all'entrata in vigore del successivo C.C.N.L. come segue:

1. Quantificare le risorse decentrate in modo conforme al prospetto allegato (Allegato A);

2. Prevedere l'indennita di € 1.050,00 annui per particolari posizioni di responsabilita alla
Responsabile dell'Ufficio Ragioneria;

RITENUTO di nominare il Segretario Comunale quale membro unico della delegazione trattante di
parte pubblica e, a questa, di dare mandato di procedere alla conclusione delle trattative con la
Rappresentanza Sindacale Unitaria e le Organizzazioni Sindacali Territoriali relative al contratto
decentrato integrativo parte economica per 'anno 2015:

DATO ATTO che gli stanziamenti previsti nel bilancio consentono di disporre delle necessarie
risorse decentrate;

Assunti i pareri favorevoli espressi dal segretario comunale e dal responsabile del servizio
finanziario ai sensi dell'art. 49 del T U.E.L.;

PROPONE ALLA GIUNTA COMUNALE
DI ASSUMERE la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale della presente

deliberazione;

DI AUTORIZZARE, sulla base dei contenuti della dichiarazione congiunta n. 2 del CCNL del
22/1/2004, il Segretario Comunale a dare attuazione, con proprio atto di gestione, a tutti gli
adempimenti inerenti alla disciplina dei contratti collettivi nazionali e decentrati integrativi di lavoro;

DI NOMINARE il Segretario Comunale quale membro unico della delegazione trattante di parte
pubblica;



DI FORNIRE al medesimo Segretario Comunale le linee di indirizzo circa i criteri e le modalita
costitutive e procedurali da osservare in materia di disciplina delle risorse decentrate per 'anno
2015, riportate in premessa ai punti 1, 2, 3, ed integralmente richiamate ed approvate;

DI DARE MANDATO alla delegazione trattante di parte pubblica di procedere alla conclusione
delle trattative con la Rappresentanza Sindacale Unitaria e le Organizzazioni Sindacali Territoriali
relative al contratto decentrato integrativo dell’anno 2015;

DI DICHIARARE la presente deliberazione con successiva ed unanime votazione immediatamente
eseguibile a mente dell'art. 134 - comma 4 - del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000.

L'AMMINISTRATORE COMPETENTE
I sottoscritto Amministratore propone che la Giunta Comunale approvi la proposta di deliberazione sopra

esposta.
Sala Biellese 15.09.2015

IL SINDACO
F.to Michela Arch. Pasquin

PARERI PREVENTIVI

Ai sensi e per gli effetti dell' art. 49 del Decreto Legislativo 18. 08. 2000 n. 267, si esprime parere favorevole
in ordine alla regolarita tecnica della deliberazione sopra esposta.

Sala Biellese 15.09.2015

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Michelangelo Dott. La Rocca

Ai sensi e per gli effetti dell' art. 49 del Decreto Legislativo 18. 08. 2000 n. 267, si esprime parere favorevole
in ordine alla regolarita contabile della deliberazione sopra esposta.
Sala Biellese 15.09.2015

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Michelangelo Dott. La Rocca



ANNO 2015
FONDO UNICO CONSOLIDATO € 5.329,97

Secondo comma art. 15
Eventuale integrazione, da stabilire in sede di contrattazione decentrata integrativa e
compatibilmente con una adeguata capacitd di spesa prevista in bilancio, delle risorse

economiche complessive derivanti dal calcolo delle singole voci di cui sopra, fino ad un € 1.517,00
massimo dell'1,2% del monte salari (esclusa la quota riferita alla dirigenza) stabilito per I'anno
1997.

ART 4 ccnl 5.10.01 comma 2
Le risorse di cui al comma 1, sono integrate dailimporto annuo della retribuzione individuale di

anzianita e degli assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque cessato dal
servizio a far data dal 1° gennaio 2004 ACCERTATE NELL' ANNO SI CONSOLIDANO

NELL'ANNO SUCCESSIVO (RIA)} €
Art. 8 c. 2 ccnl 11.04.2008 RISORSE STABILI

1. Gli enti locali, nei quali il rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti sia non superiore
al 39%, a decorrere dal 31.12.2007 e a valere per I'anno 2008, incrementano le risorse
decentrate di cui all'art. 31, comma 2, del CCNL del 22.01.2004 con un importo corrispondente allo
0,60% del monte salari dell’anno 2005, esclusa la quota relativa alla dirigenza.

584,03

€ 428,00

Fondo non utilizzato nel 2014 (risorsa variabile) € 0
TOTALE FONDO € 7.859,00



Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto in originale come segue:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to PASQUIN Arch. Michela F.to LA ROCCA Dott. Michelangelo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art.124, c.1, del D.Lgs. 18.08.2000, n.267, la presente deliberazione
viene pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi con

~ B

decorrenzadal 23 OF.

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to LA ROCCA Dott. Michelangelo
L, 23 8. ls

E copia conforme all'originale per uso amministrativo

Li 9% R 10lS

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’
(Art.134 D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, comma 3)

DIVENUTA ESECUTIVA in data

-] Per la scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to LA ROCCA Dott. Michelangelo

DICHIARAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA’
(Art.134 D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, comma 4)

DCHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE Slo NO @{

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to LA ROCCA Dott. Michelangelo



