Piano delle Performance

2. OBIETTIVO DI PROCESSO

POSIZIONE ORGANIZZATIVA SETTORE FINALITA'
La Rocca Dr. Michelangelo Segreteria
Finalita Coordinamento attivits dei vari Servizi
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.. Una sistematica e continua attivita di coordinamento dell'attivita tra gli organi elettivi ed i vari Servizi al fine di rendere
Des.crlz.lone pit efficace I'attivita amministrativa per la puntuale e tempestiva realizzazione del programma dell'’Amministrazione
Obiettivo: Comunale. In particolare mensilmente si provvedera a verificare lo stato di attuazione delle deliberazioni di Consiglio
Comunale e Giunta Comunale nonche delle Determinazioni adottate dai Responsabili di Servizio

Descrizione delle fasi di attuazione:

Verifica mensile dello stato di attuazione delle
1 deliberazioni degli organi collegiali e delle
determianzioni dei Responsabili di Servizio
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Numero verifiche 12
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Rispetto fasi di realizzazione 100%
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Costo dell'obiettivo € 560,00
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
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PERSONALE COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
o o, i
Cat. Cognome e Nome ./° . Costo orario o/o di tempo Co§to della
Partecipazione n° ore dedicate risorsa
La Rocca Michelangelo 100,00% € 35,00 16,00 € 560,00
1 COSTO DELLE RISORSE INTERNE € 560,00

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO
COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO € 560,00




